Curriculum vitae
Europass

Informatii personale

Nume / Prenume
Adresa(e)
Telefon(oane)

Fax(uri)
E-mail(uri)
Natjonalitate(-taj)
Data nagterii

Sex

Locul de munca vizat / Domeniul
ocupational

Experienta profesionala

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitat
principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatji sau sectorul de
activitate

Motas Constantin Viorel
IASI, jud. lasi, Romania
0232268 014  int. 156

contact@isjiasi.ro
Roman

masculin

Inspector scolar pentru monitorizarea programelor privind accesul |la educatie
Inspector scolar pentru educatie permanenta

Decembrie 2023 pana in prezent

Inspector scolar pentru monitorizarea programelor de acces la educatie

Coordonarea, monitorizarea si evaluarea activitatilor specifice programelor de acces la
educatie, Coordonator judetean al programului ,A doua sansa”

Inspectoratul Scolar Judetean lasi

Tnvétamant preuniversitar

August 2012 — August 2019 Noiembrie 2021 - August 2023

Inspector scolar pentru minoritati nationale

Coordonarea, monitorizarea si evaluarea activitatilor specifice invatdmantului in limba
maternd, Coordonator judetean al programului ,A doua sansa”

Inspectoratul Scolar Judetean lasi

Tnvatamant preuniversitar

Septembrie 2022 pana in prezent
Profesor inginer mecanica
Coordonarea procesului de predare, invatare, evaluare

Colegiul Tehnologic ,Gh. Asachi” lasi
Activitate didactica - invatdmant preuniversitar



Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitat
principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitatj si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitatj si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitat
principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitat
principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

lunie 2015 - pana in prezent
Formator
Activitate de formare a cadrelor didactice

Casa Corpului Didactic lasi
Invatamant

Decembrie 2010-septembrie 2013
Asistent manager proiect, "La un click de educatia moderna si eficientd”. ID 62150
Coordonarea tehnica a activitatilor proiectului

Inspectoratul Scolar Judetean lasi
Invatdmént secundar inferior

Mai 2015 - ianuarie 2017 X
Coordonator activitati cu elevii, proiect "Impreuna pentru copii”, PEC 062
Coordonare tehnica a proiectului

Inspectoratul Scolar Judetean lasi
Invatdmént prescolar, primar si gimnazial

22-30.04.2015
Participant in cadrul Programului Erasmus 2014-1-RO01-KA102-001123
Dezvoltarea profesionala a inspectorilor scolari privind abordarea transdisciplinaré a predari,
invatarii si evaluarii respectiv asigurarea calitatii in VET
Casa da Educacao, in parteneriat cu Facultatea de Psihologie din Lisabona, Portugalia
Management educatjonal

27.04 - 2.05.2014

Participant in cadrul proiectului Leonardo da Vinci LLP-LdV/VETPRO/2013/R0/353,
"Metodologii si strategii inovative de mentorat si coaching pentru prevenirea renuntarii la
cariera didacticé a profesorilor debutanti”

Directoratul regional pentru educatie - Yenimahalle, Ankara

Management educatjonal

lulie 2009 — decembrie 2010

Monitor in proiectul ,Educatia de calitate- un pas spre egalitate”, ID 4813

- monitorizarea activitatii grupurilor suport din comunitatile de romi traditionale

- monitorizarea implementarii activitatilor din gradinitele interculturale si bilingve
Centrul Rromilor Amare Rromentza

Invatamant prescolar

lunie 2010- julie 2011
Facilitator regional in proiectul ,Toti la gradinita, toti in clasa I, ID 2194
- facilitare, sprijin, monitorizarea implementarii activitajlor proiectului

_Ministerul Educatiei Cercetarii Tineretului si Sportului
Invatdmant prescolar si primar



Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitat
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitat
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitat
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitatj si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitatj si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitatj si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

2012 -2016 2022 - prezent
Profesor de limba rromani, istoria si traditiile rromilor
Coordonarea procesului de predare, invatare, evaluare

Colegiul National Pedagogic "V. Lupu”, lasi
fnvatamant preuniversitar

2008- 2012
Profesor de limba rromani, istoria si traditjile rromilor
Coordonarea procesului de predare, invatare, evaluare

Scoala cu clasele I+1V ,Zanea”, Lunca Cetatuii, com. Ciurea, jud. lagi
Invatamant preuniversitar

octombrie 2009 - 2011
Mentor, Tn cadrul proiectului ,Educatia copiilor romi, calea spre un loc de munca stabil”

- Sprijin educational si moral oferit beneficiarilor proiectului
- facilitarea relatiilor de colaborare intre eleviii romi- scoala- familie
- monitorizarea progresului grupului de beneficiari

Agentia Nationala pentru Romi

Organizarea si desfasurarea de sprijin educational si moral, prin mentorat, beneficiarilor din
invatdmantul preuniversitar

lanuarie-iulie 2009
Mentor

Sprijinirea elevilor din grupul tinta in vederea cresterii participarii scolare, a performantelor
scolare si a stimei de sine etnice

Centrul Rromilor Amare Rromentza

Organizarea si desfasurarea a 16 sesiuni de mentorat in cadrul proiectului ,Roma mentor
project”

lanuarie-decembrie 2008
Coordonator activitate minoritate rroma
coordonare, relationare i intermediere cu comunitatea rroma

Filiala lasi a fundatiei Invatdmantului Preuniversitar al Cooperativei Mestesugaresti ,Spiru
Haret”

Implementare proiect Phare 2006 ,Meseria bratara de aur’, formare profesionala

lanuarie-noiembrie 2008
Agent local de implementare, judetul Satu Mare
sprijinire, monitorizare si raportare in legatura cu stadiul implementarii proiectului

SC Ramboll Finnconsult Oy, Bucuresti

Asistenta tehnica pentru proiectul Phare 2005 “Acces la educatie pentru grupuri
dezavantajate”



Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitat
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitat
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitat
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitat
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Februarie-noiembrie 2007
Agent local de implementare, judeful Suceava
sprijinire, monitorizare i raportare in legatura cu stadiul implementarii proiectului

SC Ramboll Finnconsult Oy, Bucuresti

Asistenta tehnica pentru proiectul Phare 2004 “Acces la educatie pentru grupuri
dezavantajate”

2006-ianuarie 2007
Inginer- sef de tura
Coordonarea activitatii de productie, controlul calitaji

Sc Eurocasting SRL, lasi
Metalurgie

2005-2007
Responsabil de activitatile cu comunitatea

relationarea cu comunitatea-parintji
desfasurarea de activitati cu comunitatea-parintji
implicarea in viata scolii a comunitatii-parintilor

Inspectoratul Scolar lasi

Participare la implementarea proiectului Phare 2003 “Acces la educatie pentru grupuri
dezavantajate”

Octombrie 2005-august 2006
Product manager
Actvititate economica de comert

Sc Brenntag Roméania SRL
Comercializare produse chimice

Septembrie 2005
Profesor de educatie tehnologica
Coordonarea procesului de predare, invatare, evaluare

Scoala ,lonel Teodoreanu”, com. Victoria, jud. lasi
Invatamant preuniversitar

Octombrie 2002-iulie 2005
Adjunct sef de secfie

Managementul resurselor umane, formare profesionala, coordonarea activitaii de productie

SC Niciman SA, lasi
Metalurgie



Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitat
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitat
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Educatie si formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare
Nivelul in clasificarea nationala sau
internajonala

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare
Nivelul in clasificarea nationala sau
internatjonala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internatjonala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internatjonala

Septembrie 2000-septembrie 2002
Profesor inginer
Coordonarea procesului de predare, invatare, evaluare

Scoala de Arte si Meserii Dagéta, jud. lasi
Invatamant preuniversitar

August 1995- noiembrie 1999
Inginer tehnolog
Coordonarea activitatii de productie, controlul calitaji

SC Fontax SA , Roman
Realizarea de piese turnate din fonta pentru industria constructoare de masini

2020 - 2023

Diploma de licenta

Limba si literatura rromani, limba si literatura romana
Universitatea Bucuresti, Facultatea de Limbi si Literaturi Straine

Nivel 5/6 ISCED 97

2010 - 2013

Diploma de licenta

Psihologie

Universitatea ,Petre Andrei” |asi, Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei

Nivel 5/6 ISCED 97

2002-2008
Inginer /Diploma de licenta
Geologie tehnica

Universitatea ,Al. |. Cuza” lasi, Facultatea de Geografie si Geologie

Nivel 5/6 ISCED 97

2002-2004
Diploma de studii postuniversitare de specialitate

=9

,Educatie Tehnologica

Universitatea Tehnica "Gh. Asachi" lasi, Facultatea de ,Stiinta si Ingineria Materialelor”

Nivel 6 ISCED 97



Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationalad

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationalad

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de formare
Nivelul in clasificarea nationala sau
internatjonala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internatjonala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internajonala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

2002-2003
Inginer /Diploma de master
Inginerie ecologica in metalurgie

Universitatea Tehnica "Gh. Asachi" lasi, Facultatea de ,Stiinta si Ingineria Materialelor”

Nivel 6 ISCED 97

1990-1995
Inginer /Diploma de licenta
Turnarea metalelor

Universitatea Tehnicd "Gh. Asachi" lagi, Facultatea de ,Stiinta si Ingineria Materialelor”

Nivel 5/6 ISCED 97

2026

Certificat formare continua
Management Educational Inovativ

Universitatea ,Al. | Cuza” lasi

1999-2000
Profesor/Cursuri postuniversitare de profesionalizare didactica

Psihologia scolara, pedagogie, metodica specialitatii, logica discursului educativ, practica
pedagogica

Universitatea ,Al. |. Cuza” lasi, Departamentul de pregatirea personalului didactic

2005
Absolvent al cursurilor nationale de limba, istoria si traditiile rromilor, editia a VIl a

Limba rromani, pedagogie, psihologie si metodica predarii limbii rromani si a istoriei i
traditiei rrome

Ministerul Educatjei si Cercetarii, Universitatea Bucuresti

Aprilie -iulie 2007
Absolvent al cursurilor de formare

Management financiar si legislatie,
Plan de afaceri si elemente de marketing



Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationalad

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internatjonala

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internatjonala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internatjonala

Limba(i) materna(e)

Limba(i) stréina(e) cunoscuté(e)

Autoevaluare
Nivel european (*)

Limba engleza

Limba franceza

Centrul de Resurse Pentru Comunitatile de Romi  CLUJ -NAPOCA ( calificare dobandita in
cadrul proiectului PHARE implementat de C.R.CR Cluj)

2007
Formator / Certificat de absolvire

pregatirea formarii, efectuarea formarii, evaluarea cursantjlor, revizuirea si promovarea
programului de formare

Ministerul Educatjei, Cercetarii si Tineretului
Ministerul Muncii, Solidaritatji Sociale si Familiei / SC Info Educatia SRL

2008
Mentor/ Certificat de absolvire

pregatirea formarii, efectuarea formarii, evaluarea cursantjlor, revizuirea si promovarea
programului de formare

Ministerul Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse; Ministerul Educatjei, Cercetarii si
Tineretului/ SC Edinfo SRL

2009
Manager proiect / Certificat de competente profesionale

stabilirea scopului proiectului, stabilirea cerintelor de management integrat al proiectului,
planificarea activitatjlor i jaloanelor proiectului, gestiunea utilizarii costurilor si a resurselor
operationale pentru proiect, realizarea procedurilor de achizitii pe proiect, managementul
riscurilor, managementul echipei de proiect, managementul comunicarii in cadrul proiectului,
managementul calitatii proiectului

Consiliul National de Formare Profesionalad a Adultilor/ C.R.F.P.S. Pro Vocatie

Limba Roméana / Rromani

engleza / franceza

intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la Discurs oral ~ Exprimare scrisa
conversatie
B Utilizator B Utilizator A Utilizator B Utilizator B Utilizator
2 independent 2 independent 2 elementar 1 independent 2 independent
A Utilizator A Utilizator A Utilizator A Utilizator A Utilizator
2  elementar 2 elementar 1 elementar 1 elementar 1 elementar

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referin{d Pentru Limbi Strdine



Competente si abilitati sociale

Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini tehnice

Competente si aptitudini de utilizare
a calculatorului

Competente si aptitudini artistice

Alte competente si aptitudini

Permis(e) de conducere

Informatii suplimentare

Anexe

Abilitati de comunicare si facilitare, abilitati de negociere si mediere conflicte. Acestea au
fost dobandite pe parcursul formarii profesionale initiale dar mai ales in mediu nonformal
Excelente abilitati de relationare si comunicare interpersonala

- ambitjos, spirit de echipa

- responsabil, organizat, ordonat

- capacitate de invatare rapida si adaptare rapida la noi situatji

- bune abilitati de comunicare si relationare

- capacitate de negociere si toleranta

- abilitati de lucru in grup

- foarte buna rezistenta la stress si obisnuinta cu termene de finalizare stranse

- bune abilitati de administrare si coordonare de echipe de persoane

- experienta de lucru in facilitare comunitara, mediere conflicte si mediere profesionala
(implicare in politicile de recrutare si selectie personal )

- coordonare, monitorizare, evaluare gi implementare de proiecte i programe

- organizare de evenimente culturale, artistice, seminarii

Electronica si electrotehnica

Abilitati de utilizare a calculatorului : Word, Excel, Autocad, Power Point, Outlook, Internet

Fotografia

Practicarea sporturilor de echipa: fotbal, tenis de camp, baschet

Permis conducere categoria B

Director executiv al ,Asociatiei Romilor Ursari”

Organizator de evenimente culturale, seminarii, mese rotunde cu specific rrom in colaborare
cu institutii publice locale si diferite ONG+uri

Key-expert in numeroase proiecte si programe cu focus pe rromi

Facilitator comunitar

Operator de teren pentru efectuarea de studii si microcercetari

Colaborator al Institutul de Cercetare a Calitatii Vietii, Institutul pentru Politici Publice si
Institutul pentru Studierea Problemelor Minoritétilor Nationale

Consultant in elaborarea planurilor de afaceri pentru IMM-uri sau AGV-uri

Experienta de lucru pe proiecte finantate din FSE- SEE



