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OUR TEAN

Job shadowing Torrox Costa - Malaga, Spania Curs structurat - Barcelona, Spania
Torre del Mar

Prof. ed. timpurie Prof. ed. timpurie Prof. Ciubotaru Elen  Tnv. Rotaru Cristina
Olteanu Catalina Chelea Daniela loana Mona

Tnv. Lupu Teofana Prof. inv primar Mihalachi Prof. Baba Alina-Cristina
Gabriela Oana-Nicoleta



Ce am invatat: Perioada: 1-5 decembrie 2025
Locatia: Torrox Costa, Malaga, Spain \*
Scoala gazda: Escuela Infantil El Faro @‘ ““
Participant: Prof. ed. timpurie Olteanu Catalina
Furnizor: Cultural Mobility

Job shadowing

* metode moderne de predare=-
invatare utilizate in educatia
timpurie, bazate pe joc,
poveste terapeutica, muzica
si activitati creative;

 am inteles importanta
dezvoltarii limbajului si a
exprimarii emotionale la
prescolari prin activitati
interactive si integrate;

* am descoperit modalitati
eficiente de stimulare a
comunicarii in grup, folosind
jocurile de rol si povestirea
dupa imagini.

i



Ce am aplicat la grupa mijlocie:

metode centrate pe copil, folosind povesti terapeutice precum ,Ce=ti aduci
aminte?” de Paul Stewart si Chris Riddell;

activitati interactive pentru dezvoltarea vocabularului si a exprimarii
emotiilor;

am introdus discutii ghidate, exercitii de exprimare libera, activitati
artistice si jocuri de rol care au crescut implicarea copiilor;

am utilizat resurse digitale si materiale variate (imagini suport, fise de
lucru, colaje, videoproiector) pentru a face activitatile mai atractive si mai
eficiente.




Perioada: 1-5 decembrie 2025
Locatia: Torrox Costa, Malaga, Spain
Scoala gazda: Escuela Infantil El Faro
Participant: Prof. ed. timpurie Chelea
Daniela loana

Furnizor: Cultural Mobility

Job shadowing

Am descoperit metode moderne si interactive de predare—invatare utilizate in
educatia timpurie;

Am observat importanta jocului, povestii si muzicii in dezvoltarea limbajului si a
creativitatii copiilor;

Am invatat modalitati eficiente de organizare a activitatilor centrate pe copil;

Am dobandit idei noi privind stimularea autonomiei si cooperarii intre prescolari;







Ce am schimbat:

In gradinitd s-a imbunatatit modul de organizare a activitatilor educative prin integrarea unor metode moderne si
interactive. Copiii participa mai activ, isi exprima mai usor emotiile si comunica mai bine intre ei, dar si cu educatorul
didactic. Activitatile au devenit mai creative si mai adaptate nevoilor emotionale ale prescolarilor, iar accentul este pus
pe invatarea prin joc si colaborare. Totodata, s-a diversificat utilizarea materialelor educationale in procesul instructiv-
educativ.



Perioada: 1-5 decembrie 2025

Participanti: Prof. inv. primar Mihalachi Oana-Nicoleta

Inv. Lupu Teofana Gabriela

Organizatia gazda: IES Joaquin Lobato, Torre del Mar, Malaga
Job shadowing

Ce ne-a inspirat:

Nu am vazut o educatie bazata pe memorare.

Am vazut elevi care gandesc, creeaza, comunica si participa.
Clasele deveneau spatii de colaborare, dialog si explorare, iar
elevii participau activ |la propria formare prin activitati
outdoor, proiecte interdisciplinare si experiente practice.

Am descoperit o educatie in care curiozitatea, autonomia si
starea de bine a copilului sunt la fel de importante ca
rezultatele scolare.




Ce am aplicat:

Experienta acumulatd a fost transpusa in &%
asupra elevilor. Activitatea ,Ziua Principatelor
Romane” a valorificat invatarea prin cooperare,
creativitatea si spiritul antreprenorial, prin
organizarea unui mini-targ scolar si implicarea
activa a elevilor in procesul de creare si
prezentare a produselor.




Ce am aplicat:

Activitatea ,Micul laborator de energie” a transformat continuturile teoretice in experiente practice, prin experiente STEM simple, in care
elevii au investigat si au descoperit modalitati de producere a energiei electrice.




Ce schimbari s=au produs?

La nivelul elevilor s-a observat o crestere semnificativa a implicarii,
curiozitatii si increderii in sine. Elevii participa mai activ la lectii si
manifesta un interes crescut pentru activitatile practice si colaborative.
De asemenea, s-a imbunatatit capacitatea de lucru in echipa,
comunicarea si deschiderea catre exprimarea ideilor proprii, intr-un
climat educational mai incluziv si mai motivant.

La nivelul practicii didactice, activitatile au devenit mai aplicate, mai
interactive si mai conectate la realitatea elevilor

Impactul experientei Erasmus +

Mobilitatea a reprezentat un proces autentic de invatare profesionala,
oferind oportunitatea de a observa, analiza si integra practici
educationale moderne in activitatea de la clasa. Experienta a contribuit
la consolidarea unei viziuni educationale orientate spre eley, in care
invatarea este activa, relevanta si colaborativa. Aceasta mobilitate a
generat schimburi reale in abordarea didactica si a deschis perspectve
pentru o educatie mai flexibila, mai inovatoare si mai conectata la
nevoile elevilor.
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"ACTING AGAINST BULLYING: EMPOWERING TEACHERS WITH MINDFULNESS AND THEATRE
TECHNIQUES”

Perioada: 27-31 octombrie 2025, Barcelona, Spain
Participant: Prof. Ciubotaru Elen-Mona

Furnizor de curs: Euromentor SL

Curs structurat

De la concept la

realitate
Cursul a abordat teme precum: gestionarea conflictelor,

inteligenta emotionala, bullying=ul si cyberbullying=ul, utilizand
tehnici din domeniul dramatic;

- Participarea la cursul Erasmus+ a consolidat competentele
personale si profesionale in lucrul cu elevii si a favorizat o
intelegere profunda a strategiilor eficiente de gestionare a
conflictelor in mediul educational.




intelegerea agresiunii intre colegi: diferite forme de
bullying, impactul lor si importanta strategiilor de
interventie proactiva

Principii ale mindfulness=ului: exercitii de baza, scanari
corporale, ascultare atenta

teatrul in educatie: rolul teatrului in educatie,
potentialul de a aborda probleme sociale;

consolidarea empatiei: strategii de a incuraja empatia;
promovarea unei culturi a compasiunii si intelegerii.
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Ce am invatat:

Formarea a contribuit la dezvoltarea
componentelor necesare construitii unui
mediu educational sigur, echilibrat si
incluziv, capabil sa reduca incinenta
comportamentelor disruptive si sa
favorizeze relatii armonioase in
comunitatea scolara.




Ce am aplicat:

Jocuri de rol;
Tehnici de relaxare;
Exerciti de dezvoltare a empatiei.

Scop: reducerea numarului de cazuri de bullying.
Obiectivele formabililor (elevi):

cresterea gradului de constientizare si a empatiei
in randul elevilor;

identificarea situatiilor de bullying;

importanta medierii conflictelor lipsite de pericoal,
care pot agrava relatiile intre elevi si care pot
conduce la acte grave de violenta;

incurajarea elevilor, in special a martorilor, de a
adopta strategii de sustinere a victimelor actelor
de bullying;

responsabilizarea elevilor de a raporta actele de
violenta psihologica catre orice cadru didactic ori
catre grupul de actiune antibullying;

promovarea activitatilor grupului de actiune
antibullying din scoala.




Ce s=a schimbat:

* 0 apropiere mai mare intre elevi

» cresterea increderii elevilor in
cadrul didactic

* implicarea mai mare a elevilor in
rezolvarea pasnica a conflictelor




In cadrul cursului ,AI Tn Educatie. Predarea si invatarea in era inteligentei artificiale",
. am Tnteles rolul inteligentei artificiale ca sprijin real pentru profesor, nu

Perioada: 27-31 octombrie 2025, Barcelona, Spain
PartiCipant: Tnv- ROta ru CrIStIna_Elena Planificarea lectiilor Materiale didactice

Instrumente Al pentru structuri didactice rearea rapida de resurse adaptate clasei

Furnizor de curs: Euromentor SL ——
Curs structurat

Difereni_‘iereu sarcinilor Feedback & evaluare

Adaptarea continuturilor la nevoile fiecarui Oferirea de ra@spunsuri personalizate si

elev rapide

[ oAl poate deveniun partener pedagogic inteligent — cu conditia ca materialele
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Ce am aplicat in
activitatea didactica

- Lolarase sclectivd

Prietenii de Departe: O Poveste a Literelor

Dupa participarea la curs, am integrat instrumente Al direct in activitatea de zi cu zi:

Proiectarea Iec!‘iilor

Idei de activitati, structuri clare si scenarii interactive

Fige de lucru diferen‘!ia‘te

Exercitii adaptate ritmului si nivelului fiecarui elev

Materiale vizuale atractive
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Imagini si resurse generate cu Al pentru implicare maxima %

Evaluare rapida

Instrumente digitale pentru monitorizarea progresului Tn timp real

(G) Rezultat: economie de timp si activitati mai clare, mai variate, mai apropiate de ritmul
elevilor.




IMPACT & SCHIMBARE

Schimbarea produsa in urma mobilitatii

INAINTE

Tehnologia ca simplu suport vizual — utilizare imitat3, fard integrare pedagogica profunda

DUPA MOBILITATE

Tehnologia ca instrument de personalizare, creativitate si incluziune — AL integrat echilibrat gi etic

4 1

Domenii transformate Perspectiva noua

Planificare, materiale, diferentiere, evaluare Al ca partener, nu ca inlocuitor al profesorului

Posibilitcti

Educatie adaptata fiecirui copil in era digitald

atea Erasmus+ mi-a oferit incredere, idei concrete si o perspectiva mai deschisé asupra educatie
in era digitald."




Leadership and Management

Perioada: 27 octombrie — 1 noiembrie 2025, Barcelona, Spain
Participant: Prof. Baba Alina Cristina

Furnizor de curs: Europass Teacher Academy

Curs structurat

“Social and Emotional Learning for Successful Schools”

* Tntelegerea si implementarea aspectelor cadrului integrat CASEL;

 Dobandirea unei cunostinte emotionale si sociale sporite;

 Experimentarea directa a unui mediu SEL;

e Cresterea constientizarii de sine, a empatiei, a rezilientei si a asertivitatii;

* Imersiunea intr-un mediu de imputernicire care va permite participantilor
sa continue sa genereze o cultura a SEL in propriile scoli.

* Implementarea unor strategii pentru comunicare eficienta, mindfulness si
colaborare intr-un program personalizat;




Ce am invatat:

Ce este, mai exact, SEL?

Procesul prin care dezvoltam abilitatile necesare pentru a
ne intelege emotiile si a ne ghida comportamentul.

SEL nu este o materie de studiu, ci un mod de viata.

Ne ajuta sa trecem de la reactii impulsive la decizii
constiente.

Ce este CASEL?

SEL functioneaza doar daca conecteaza Clasa, Scoala, Familia
si Comunitatea.

Relatiile sanatoase de acasa si de |la scoala creeaza un mediu
sigur pentru dezvoltare.




Ce am aplicat:

Grup tinta: elevi ai clasei a VI-a
Obiectivele Urmarite

. Integrare: Inrdd3acinarea competentelor SEL in rutinele
zilnice si la orele de curs.

. Climat scolar: Reducerea conflictelor dintre grupuri si
integrarea elevilor timizi.

. Autoreglare: Diminuarea agitatiei de dupa pauze si
cresterea focusului la ore.

Constientizarea de sine si Autogestionarea

- Check-in-ul emotional: Utilizarea unui ,Termometru al
Emotiilor” la inceputul orelor. Elevii au indicat anonim
nivelul lor de energie si stres.

- Tehnica celor 90 de secunde & Respiratia Patratului:
Aplicata ca rutina de tranzitie dupa pauzele lungi si
agitate.




Constientizarea sociala si Abilitatile de relationare

. Antrenamentul ,Mesajelor la persoana I”:
Inlocuirea acuzatiilor (,Tu mereu méd deranjezi”)
cu formula standard (,,Eu ma simt incomod cand
vorbesti peste mine pentru ca nu ma pot
concentra”).

- Lucrul in echipa cu roluri SEL: Activitati de grup
unde elevii au primit roluri precum ,,Facilitator de
pace” sau ,Incurajator”.

Luarea responsabila a deciziilor

- Analiza dilemelor digitale: Dezbateri pe marginea
unor scenarii reale de cyberbullying, grupuri de
WhatsApp si distribuirea de fotografii fara acord.

- Matricea Consecintelor: Analiza alegerilor zilnice

~ prin prisma a 4 cadrane (Ce e bine/rau pentru

mine vs. pentru ceilalti).




Ce s=a schimbat:
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GRACIAS POR SU
ATENCION!
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