Inspectoratul §colar Judetean

MINISTERUL EDUCATIEI $1 CERCETARII
lasi ;

(Model)

Anexa 3 la procedura

(Antetul unitatii)

Nr. /

Acord/Acord de principiu
emis de directorul unititii de invitamant privind prelungirea contractului individual de munci in anul
scolar 2026-2027
pentru personal didactic angajat cu contract individual de munci pe perioada determinata,
in baza art. 87 din Metodologie
Domnul/doamna
( adresa de domiciliu, conform documentelor anexate in dosar)

Urmare a solicitarii dumneavoastrd nr.___/ referitoare la  prelungirea contractului

individual de munci in anul scolar 2026-2027 pe un post didactic/catedra din unitatea noastrd de
invatamant;

Avand in vedere nota / media de repartizare_, obtinutd de dumneavoastra la concursul national de
ocupare a posturilor didactice din anul la proba scrisa

Aviand in vedere cd, din analiza documentelor anexate cererii dumneavoastrd, rezultd ca indepliniti
conditiile previzute in art. 87 din Metodologie (OMEC nr. 6695/2025) si va incadrafi in criteriile de
selectie stabilite pentru ocuparea postului didactic/catedrei solicitat(e), fiind clasat(d) pe locul ;

Vi informim ci, in sedinta Consiliului de administratie al unititii de invatamant:
din data de_ . . a fost aprobati cererea dumneavoastrd de emitere a acordului/acordului de
principiu privind prelungirea contractului individual de munca in anul scolar 2026-2027, incepénd cu data de
01.09.2026, pe postul didactic/catedra vacant(3) de (se scrie disciplina postului/catedrei, conform Centralizatorului) __

, formatd dintr-un
numar de ore ( din care:___ore TC + CDL si___ore optionale) publicat(d) de unitatea noastra,
avand codul in lista posturilor publicate.

Preciziri in legiturd cu postul/catedra care se va elibera in etape ulterioare de mobilitate, post pentru care
eliberam

acord de principiu;
Titularul postului/catedrei:
Motivul rezervarii postului:
Durata rezervarii postului:

Prezenta comunicare va fi transmisa si Comisiei judetene de mobilitate a personalului didactic din
invitimantul preuniversitar pentru solutionarea cererilor de prelungire a contractului individual de
munci, in anul scolar 2026-2027.
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