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Anexa 4 la procedurd

(Model)
(Antetul unitatji)
Nr., /

(Adresa de ingtiintare a inspectoratului gcolar referitor la acordurile/acordurile de principiu emise pentru prelungirea duratei contractului individual de muncé in anul gcolar
2026-2027%)

Catre Inspectoratul Scolar Judetean lasi
In atentia presedintelui Comisiei judetene de mobilitate a personalului didactic din invatdmantul preuniversitar constituite la nivelul
inspectoratului scolar

Prin prezenta va facem cunoscut ca, in sedinfa Consiliul de administratie al din
data de au fost analizate cererile de eliberare a acordului/acordului de principiu privind prelungirea duratei
contractului individual de muncd in anul scolar 2026-2027, incepand cu data de 01.09.2026, pe posturi didactice/catedre
vacante/rezervate din unitate, pentru urmatoarele cadre didactice, angajate cu contract individual de munca pe perioada
determinata in unitatea noastra;

1. Domnul/doamna cadru didactic angajat cu contract individual de munca pe
perioada determinata pe postul didactic/catedra de de la unitatea de
invatamant , Cu specializarile
solicita acord pentru postul didactic/catedra vacant(a)/rezervat(a) de
format(d) dintr-un numar de ore { ore TC + CDL si ore
optionale), nivelul de invatdmant: , regimul de mediu; , post cu predare in
limba: , publicat(d) de unitatea noastra in lista publica a posturilor didactice cu codul

In urma verificarii documentelor atasate cererii, a rezultat faptul ¢c& domnul/doamna
indeplineste conditiile legale pentru a i se prelungi contractul individual de munca in anul scolar 2026-2027 pe postul
didactic/catedra mentionata anterior si se incadreaza in prevederile art. 63 din Metodologie, fiind clasat(a) pe locul .

In conformitate cu prevederile art. 63 din Metodologia - cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din
invataméntul preuniversitar in anul gcolar 2026-2027, aprobatda prin OMEC nr. 6695/2025, ne asumam intreaga
responsabilitate pentru corectitudinea si legalitatea demersurilor efectuate si a solutiei validate de Consiliul de administratie al
unitaji de invatamant.

Anexam, in copie, certificata ,,conform cu originalul”:
a) Procesul-verbal al sedintei Consiliului de administratie al unitatji in care au fost analizate propunerile comisiei de mobilitate a
personalului didactic constituite la nivelul unitatii de invatamant;
b) Acordurile/Acordurile de principiu emise cadrelor didactice privind prelungirea duratei contractului individual de munca in anul
gcolar 2026-2027, incepand cu data de 01.09.2026, precum si refuzurile motivate (daca este cazul);

Dosarele candidatilor se inregistreaza personal de catre candidati la I.S.J. lasi in vederea verificarii acestora in comisia judetean de
mobilitate. Perioada de inregistrare a dosarelor este: Zilele: 27-29 aprilie 2026.

()Acest tip de acord se elibereazé numai cadrelor didactice suplinitoare angajate in unitatea de Tnvatamant cu contract individual de munca pe
perioada determinata in anul scolar 2025-2026, care se incadreaza in prevederile art. 63 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului
didactic de predare din invatdmantul preuniversitar in anul scolar 2026-2027, aprobata prin OMEC nr. 6695/2025.
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